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STAROSTWO POWIATOWE W GROJCU
ul. Pitsudskiego 59, 05-600 Gréjec
tel./48/ 6651100, fax. /48/ 6651147

e-mail: starostwo(@grojec.pl

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
MLODSZEGO REFERENTA W BIURZE PROMOCJI POWIATU

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie min. $rednie

doswiadczenie zawodowe: rok stazu pracy w administracji publiczne;,

prawo jazdy kat. B

obstuga komputera: biegla znajomos¢ MS Office (Word i Excel),

pelna zdolno$¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wiedzy 1 umiejetnosci zawodowe — znajomosc:

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1260),

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511),
Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000),
Ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 1914).

Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢ programow graficznych wykorzystywanych w dziataniach promocyjnych
(Adobe Tlustrator, Corel Draw, Microsoft Paint).

Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

przygotowywanie projektow publikacji i materiatdéw promocyjnych dotyczacych powiatu
(informatory, foldery i inne opracowania) oraz ich rozpowszechnianie;

organizowanie przedsigwzigé promujacych powiat,

przygotowanie wydawnictw, artykuléw promocyjnych i materialow reklamowych;
wspolpraca z branzg turystyczng, organizacjami, samorzadami i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie rozwoju turystyki;

organizacja imprez artystyczno-rozrywkowych;
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uczestniczenie w uroczystosciach, imprezach kulturalnych, konferencjach itp.,
przygotowywanie relacji i sprawozdan z tych wydarzen;

sporzgdzanie dokumentacji fotograficznej i multimedialnej na potrzeby promocyjne,
informacyjne i na potrzeby sesji rady i zarzadu;

wspolpraca z organizacjami pozytku publicznego w zakresie organizowania rekreacji
ruchowej;

prowadzenie i opracowywanie strony internetowej starostwa, Facebooka 1 elektronicznych
informatorow;

Wymagane dokumenty:

zyciorys z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

list motywacyjny,

kserokopie swiadectw pracy, zakresy czynnosci,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
wypelniony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, o korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz Ze kandydat nie byl prawomocnie skazany
za przestepstwo umyslne,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na tym stanowisku,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
7z Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UR) 2016/679 2z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s.1

Warunki zatrudnienia:

Miejsce pracy: praca w budynku Starostwa Powiatowego w Gréjcu, ul. Pitsudskiego 59.

Budynek Starostwa jest dostosowany do poruszania si¢ 0sob niepetnosprawnych z dysfunkcja

konczyn dolnych (posiada windg).

Stanowisko pracy: bezpieczne warunki pracy na stanowisku, stanowisko pracy zwigzane jest:

z praca przy komputerze w pomieszczeniach statej pracy, oswietlonej $wiatlem naturalnym

i sztucznym z wentylacjg grawitacyjng, z przemieszczaniem si¢ wewngtrz budynkow

i w terenie. Obstuga imprez kulturalnych poza godzinami pracy urzedu.



Zatrudnienie planowane w wymiarze pelnego etatu, na czas okreslony do 6 miesigcy,

z mozliwoscig zawarcia kolejnej umowy na czas okreslony lub umowy na czas nieokreslony.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie urzedu (Punkt Informacyjny -
parter) lub poczta na adres urzedu: Starostwo Powiatowe w Gréjeu, ul. Pilsudskiego 59,
05-600 Grojec do dnia 24 czerwea 2019 r. do godz. 17" (data doreczenia do urzedu)
z dopiskiem:
»DOTYCZY NABORU NA WOLNE STANOWISKO PRACY MLODSZEGO
REFERENTA W BIURZE PROMOCJI POWIATU”

Aplikacje, ktore wptyng do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie b¢dg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej (www.bipgrojec.pl) oraz tablicy informacyjnej w budynku Starostwa Powiatowego

w Groéjecu przy ul. Pitsudskiego 59.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinno by¢ opatrzone nastepujgcg klauzulg:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L

Nr 119, s.1 w celach niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji.
W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznika zatrudnienia osob

niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynidst ponizej 6%.
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